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Grundoplysninger om uddannelsesskolen

Nr. Felding Skole og Bgrnehus
Skolevej 7, Nr. Felding
7500 Holstebro

TIf.: 96115900
Email: mduel@holstebro.dk
www.nrfeldingskole.dk

Skoleleder: Mette Due Lunn
Praktikansvarlig leder og Uddannelsesansvarlig: Mette Due Lunn

Vi er en Landsbyordning i Holstebro Kommune med felles ledelse og samdrift af skolen, SFO og Bgrnehuset
Troldhgj. Nr Felding skole og Bgrnehus ligger lige uden for Holstebro centrum og midt i skgn natur. Vi har et
aktivt lokalsamfund og en Stgtteforening, som bidrager til at give vores bgrn lidt ekstra en gang imellem.

Vi har en engageret personalestab med ca. 24 medarbejdere fordelt mellem skole, bgrnehave og SFO.
Vi har 95 skolebgrn fra 0. til 7. klasse, og 40 i vores bgrnehave.

Skolen som uddannelsessted

v" Hvad kendetegner uddannelsesskolens kultur og seerkende som uddannelsessted?

Overordnet set, er vores guideline “Alle bgrn og unge skal have et godt liv—nu og i fremtiden”. Derfor er
det vigtigt for os, at bgrnene trives fagligt og socialt, og at vi som voksne tager det ansvar pa os.

Vi er en PALS-skole, der har fokus pa en guidende og anerkendende tilgang til eleverne. Vores vaerdier er
Respekt, Ansvar og Tryghed.

| vores hverdag har vi fokus pa at skabe st@rre deltagelsesmuligheder for alle. Det betyder, at vi Igbende
skal forhold os til, om alle bgrn oplever at komme i privilegerede positioner i den daglige undervisning og
om de indgar i positivt udviklende faellesskaber. Vi har hgje ambitioner pa bade det faglige og
trivselsmaessige plan.

"Sgjlen”: Som ansat forventes du derfor at arbejde med aktivt med fire parametre, i din hverdag:
klasserumsledelse, relationskompetence, privilegerede positioner (Deltagelsedidaktik) og differentieret
materiale. Dette er vores forventninger til det professionelle arbejde som lzerer.
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Vores
professionalitet

vores roller

Fagperson

Instruktgr

Omsorgsperson

Kaptajn

Vores evne til at jonglere

Vi har altid ansvaret for , at bgrnene lykkes

Privilegerede
\
\

Relationskor

Vores handling

Materialet differentieres efter alder
og faglige styrker/svagheder

Rammerne zndres (scenemester)
Den varierede undervisning:
rammesat, dben, aktiv, stille, lyd m.m.*

Elev- og/eller gruppesamtaler
@jenkontakt, interesse, spgrge ind,
abent kropssprog, mimik,
stemmefgring m.m.

Styring, kontrol og tydelighed
Rammesatning gennem tidsangivelse
og tegngivning.

Dagsorden, piktogrammer, skemaer
Retning og hvad er malet, Hvornar er

Der er lavet feellesaftaler vedr. klasserumsledelse og andre strukturelle opgaver i Igbet af dagen, som du
forventes at overholde, fordi vi tror pa, at set styrker Igsningen af kerneopgaven.

Kollegialt arbejder vi med Den der har den tar’den, hvilket betyder at vi tager ansvar for det vi ser og hgrer
— og folger det til dgrs. Alle er pa den made med til at Igfte ansvaret for vores feellesskab og hverdag.

Den der “har den” —

“tar’den”

—_— | Hvem ”har den”? | I Gentagne episoder

Lgser her-og-nu

Lgser her-og-nu

Griber ind og far fat pd underviser

1. Team ‘ ‘ ‘
/ ‘ C‘\- 1. AKT (krav)
| 2. Team ‘ J‘ 2. Foreeldre ‘
- s ” . ” Refleksionsmgde, indsatser, Jane,
Frikvarter | Undervisning Noget jeg ser sundhedsplejerske, vejledere, AKT m.m.
/ l \A Teammgder: Isbende opsamling
Gard-/gangvagt: Underviser: Den der "ser” (+ AKT)

Besked til den, der “overtager”

l

*Forzeldrebeskeder:

- N&r det er "alvorligt”

- vi skal vaere fortallere af "historien”

> Beskeder:

- Er det info, skal foraeldre handle m.m.?

- korte og pracise (undlad for mange detaljer)

- afslutning med den gode lgsning/vi folger op m.m..

.
| Klasseleerer |

‘ Vurdering af, hvem der ogsd kan skrive ‘

‘ Kan bruges til sparring/gennemlzesning

‘ Kan altid bruges som "back-up” ved

]

Side 2 af 14



. . VIA University
Laereruddannelsen i Vestjylland College

- Nr. Nissum & Holstebro

v" Vores hverdag

Vi har argangsklasser og samlaeste klasser, da ikke alle vores stamklasser er sa store. Dvs. at du kan komme
til at undervise to argang i én klasse. Vi ser den samlaeste klasse som en klasse, og klasserne har navngivet
sig fx Mumitroldene, Stjernerne m.m. Det giver dem deres eget saerpraeg og identitet som én klasse (og ikke
to argange).

Hver samlaest klasse har ét-to klasselokaler, som kan bruges i undervisningen. Undervisningen foregar
primaert i den samlaeste klasse, men kan opdeles til holddannelse der, hvor der er co-teaching.

| Igbet af dret har vi to temauger, en skolefest, fem fagdage, tre Abent hus, en juleklippedag, fastelavnsdag
og trivselsdag. Vi vurderer hvert ar, om det er passende i forhold til kerneopgaven.

Dagens opbygning:

kl. 07.20 - 07.30: Godmorgen: lzereren/paedagogen er i klassen for at tage imod bgrnene, snakke og danne
relationer. Tiden gar til bgrnene, og den voksne er aktivt opsggende.

KI. 07.30 — 07.40: Tjek-ind: Alle gennemgar klassens skema pa Aula. Her far eleverne at vide, hvis der er
vikarer, hvad der skal laves, hvem der skal hente mad til madordning, dukse eller andre informationer. Der
kan ev. synges en sang, laves just-dance eller andet fellesskabende.

Ringetider:
07.40 - 08.25
08.30-09.15
PAUSE
09.35-10.20
10.25-11.10
PAUSE
11.50-12.35
12.40-13.25
13.25-14.10

Der er fem minutters overgang mellem hver dobbeltlektion. Dette er ikke en pause, men tid til at elever og
voksne har tid til at skifte og klarggre til naeste lektion.

Eleverne er ude i alle pauser medmindre det regner og gardvagten vurderer andet. | spisepausen spiser alle
elever indtil 11.20. Der er altid en voksen i klassen sammen med dem.

Samarbejde

Der er to faste mgdedage (kan skifte fra ar til ar), hvor man holder teammgder, personalemgder m.m. Man
forventes at vaere til radighed indtil kl. 16.00 for kolleger, ledelse, foraeldre m.m., hvis der er brug for
mgder. Hvis der ikke er mgder, sa kan man laegge forberedelse hjemme efter behov, men man er for sa vidt
muligt pa skolen, sa man er til radighed for kolleger. Man kan ogsa placere mgder pa andre ugedage.
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Man er fra arets start i et-to teams — der hvor man har sine primaere timer. Fagfordeling forsgges at blive
lagt, sa man er i fa primaerteams.

Personalemgder:

- leerermgder, hvor hverdagens lgbes igennem og koordineres. Der har ledelsen altid
noget pa dagsordenen fx informationer, drgftelser, aftaler m.m.

- PU-mgder (Padagogisk udvikling): her drgfter vi paedagogik og udvikling af vores
praksis.

- Afdelingsmgder: argangenes laerer mgdes og gennemgar handleplaner, fraveer
m.m. for udvalgte elever/klasser.

v" Vores sarkende som uddannelsessted?

Pa Nr. Felding Skole har vi et taet og konstruktivt samarbejde. Vi tager hver isaer ansvar for et godt
arbejdsmilj@, og at vi fglger vores aftaler. Derfor tager vi ogsa det ansvar, nar der er nyansatte eller
leererstuderende hos os.

Det er vigtigt, at de studerende inddrages i alt hvad vi laver — lige fra “godmorgen” fra morgenstunden til
gardvagter, personalemgder, pauser, forberedelse m.m. Studerende indgar pa lige fod med personalet alle
de steder, hvor det giver mening. Der er omrader, hvor det faste personale naturligvis har det primaere
ansvar.

Den studerende inviteres til et intromgde, hvor der er rundvisning pa skolen og man mgder personalet. Her
snakker vi om, hvilke fag, argange m.m. den studerende har et gnske om at indga i. Vi forsgger at laegge et
skema, hvor der er tilknytning til faerrest mulige klasser, s man kan na at danne relationer. Vi kan lave fag
om i en periode, hvis den studerende gnsker flere timer inden for et fag.

Der udleveres en kalender, hvor skolens mgdeaktiviteter, skolehjemsamtaler og andre aktiviteter fremgar.
Det er en forventning, at den studerende deltager i alle aktiviteter som udgangspunkt.

Alt efter interesser, linjefag m.m. er det muligt at fa et oplaeg/begranset undervisning i omrader, som vi
har kompetencer til. Fx hvis der skal arbejdes med Maker-Space, sa skal der undervisning til for at kunne
bruge maskiner m.m.

Praktiske informationer

v’ Praktiske informationer

¢ Forberedelseslokaler: | den grad det er muligt og pladsen tillader det, sa har den
studerende forberedelsesplads sammen med — eller taet pa resten af personalet.

¢ |T-faciliteter: der udleveres en computer forud for praktikkens start, hvis man ikke selv
har en, der kan bruges.

¢+ Paedagogisk veaerksted (kopi, materialer m.m.): der er adgang til kopiering m.m. pa
skolens bibliotek. Her udleveres en ngglebrik som bruges til kopimaskinen.

* Nggler: udleveres ved praktikkens start

¢ Oprettelse i IT-systemer: oprettes forud for praktikken
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¢+ GDPR: den studerende orienteres om GPDR-regler — herunder bortskaffelse af papirer
med personfglsomme oplysninger

¢ Forhold i.f.m. sygdom (praktikanter og uddannelseslaerer): den studerende orienteres
om tidsrum for sygetelefon og hvem der ringes til

¢+ Godkendelser vedr. empiriske studier: dette drgftes med den praktikansvarlige

¢ Ressourcepersoner: den studerende orienteres om dette forud for praktikken

Forventninger til praktikkens parter

v Huvilken rollefordeling og forventninger er der til praktikkens parter?

Som praktikant pa Nr. Felding Skole forventer vi, at den studerende:

Har gjort sig egne tanker om det at veere laerer, og hvorfor lzereruddannelsen er valgt

Far mulighed for at reflektere over undervisning og afprgve egne ideer

Benytter skriftlighed i praktikken, og bl.a. observerer, registrerer og vurderer medstuderendes og
egen undervisning

Udarbejder en skriftlig plan for undervisningsforlgbet, og der anvendes en didaktisk
planlaegningsmodel efter eget valg eller i samrad med Uddannelseslaereren. En ugeplan sendes til
Uddannelseslareren i god tid fgr undervisningens gennemfgrsel, sa vedkommende kan na at leese
den igennem og evt. stille spgrgsmal.

Har overvejet, hvilke gnsker og udfordringer man gerne vil have indfriet/arbejdet med i
praktikperioden

Mgder velforberedt og til tiden

Villig til at afprgve noget - afprgve sig selv

Forbereder sig til vejledningstimerne. Uddannelseslaereren udarbejder fgrste dagsorden. Herefter
er det den studerendes opgave at vaere med til at udarbejdelave dagsorden ud fra
egne/medstuderendes og Uddannelseslaererens punkter. Dagsorden aftales med en.

Viser engagement og er indstillet pa at involvere sig i arbejdet omkring klassen fx ved at give sig tid
til at snakke med eleverne i nogle frikvarterer samt veere gode rollemodeller for eleverne

Har i forbindelse med planlagningen af undervisningen ngje aftalt, hvem der underviser hvornar
Efterlever de prioriteringer, vaerdier m.m. vi har pa skolen

Som praktikant pa Nr. Felding skole kan du forvente af os

Vi byder dig velkommen, er lyttende og gar hvad vi kan for at imgdekomme behov
Viinddrager dig i skolens arbejde, er forberedte og fleksible

Vi tager initiativ til afklaring af forventninger til hinanden

Vi tager ansvar og vil hjelpe dig med din uddannelse

Skolens Uddannelsesansvarlige kan altid kontaktes, hvis der er brug for hjaelp

v Studieaktivitetsmodellen for den integrerede praktik.

Der er udarbejdet en studieaktivitetsmodel, der er en national standart for typer af aktiviteter for en
leererstuderende. | forbindelse med praktikken kan den bruges til gensidig forventningsafstemning mellem
uddannelsesansvarlig, uddannelsesleerer og leererstuderende. Modellen giver forslag til, hvordan forskellige
studie- og leeringsaktiviteter i en praktik kan visualiseres i fire forskellige kvadranter med hver sit
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"aktivitetsrum”. De enkelte studie- og laeringsaktiviteter er ikke ngdvendigvis bundet til kun en kvadrant.
Modellen understreger endvidere, at en fuld studiebelastning indbefatter flere forskellige former for
studie- og leeringsaktiviteter, som skal afstemmes for at traede ind i praktikken og kvalificere den som
leeringsrum.

» Forberedelse og tilretteleeggelse af 1\
undervisning

» Fremskaffelse af lseremidler og
undervisningsmateriale

* Forberedelse af deltagelse i teammader
» Forbredelse af vejledningsmgder

* Forberedelse af feltstudier

= Evaluering af undervisning

= M.m.

Kobservation af eller deltagelse i
uddannelseslarerens, andre lereres
eller medstuderendes undervisning

» De(n) studerendes gennemfgrelse af
egen undervisning

» \ejledning og feedback ved
uddannelseslzreren

# Praktikundervisning

» Indfgring i formalia knyttet til skolens
samarbejde med eksterne parter

» Deltagelse | teammegder, skole-hjem- K\Iad ra I"It 1 K\fad ra nt 2
arrangementer, ekskursioner og
lejrskaler Deltagelse af uddannelses- et

* M.m. leerer og studerende. EE S R e

Initieret af uddannelseslerer. J)

\_ Initieret af uddannelseslerer.

Kvadrant 3

Deltagelse af stud de.
» Formidling af evaluering og refleksion mEEEEE erence

aver egen undervisning Initieret af studerende. + Egen forberedelse til undervisning

+ Draftelse af didaktiske og
peedagogiske dilemmaer

* Udveksling af erfaringer om aktuelle
problemstillinger i skolen

» Uddannelseslarerens perspektiv pa
aktuel forskning, politiske tiltag m.m.

# Diskussion af evalueringsformer

+ studievejledning med saerligt fokus pa » Tilvejebringelse og bearbejdning af
praktikforlgbet empirisk materiale

* W, * M.m. _/J

* Selvstendige studier med fokus pa
faglig og fagdidaktisk samt peedagogisk
og psykologisk opkvalificering

» Gensidig vejledning og feedback

+ Refleksioner i logbog

+ arbejde med mal og progression i
praktikken

v/ Organisering og progression i praktikforlgbet

Organisering og progression i praktikforlgbet saetter bade fokus pa det enkelte studiear og pa sammen-
haengene mellem dem, og de refererer derved ogsa til malene og dimensionerne i laererrollen for de fire
studiear (se malformuleringer neden for).

Derudover relaterer organisering og progression sig til de tre spor, som fremgar af nedenstaende model
over progressionssporene.

Der er udarbejdet tre progressionsspor, der er en national standart for, hvordan leereruddannelsens to
uddannelsesarenaer i faellesskab bidrager til progressionen inden for 1) det praktisk-paedagogiske spor; 2)
det fag-personlige spor; og 3) sporet vedr. forskning og udvikling.
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v' Mal og tilrettelaeggelse af praktikforlgbet
Herunder beskrives malene for praktikken og dimensionerne af laererrollen (jf. studieordning) samt
uddannelsesskolens tilrettelaeggelse af praktikforlgbet pa hver af de fire studiear. Malene for praktikken og
dimensionerne af leererrollen er fastlagt i bekendtggrelse og studieordning, og de kan derfor ikke &ndres.

Uddannelsesskolen fortolker og beskriver tilretteleeggelsen af praktikken med fokus pa opgaver og ansvar
for savel den leererstuderende som uddannelseslareren i overensstemmelse med studieordningens
beskrivelser (kolonnen til hgjre i nedenstaende skemaer). For hvert af de anfgrte mal formulerer
uddannelsesskolen punkter, der understgtter malene for praktikken og de enkelte trin i
progressionsmodellen, herunder dimensionerne af lzererrollen. | kolonnen til hgjre neden for er der angivet
eksempler pa opgaver og ansvar, der er afstemt med mal og progressionsspor samt dimensioner af
leererrollen, som kan veere til inspiration.

Praktik pa 1. studiear

”"Den medvirkende iagttager” - indblik og afprgvning

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen
¢ Den studerende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
identificere og generere ¢ Skal indga i dialog med de tilknyttede uddannelseslaerere om konkrete
relevant viden om undervisningsplaner m.h.p. at laere om og forholde sig til systematikken og overvejelserne
leereres planlzegning og bag planlaegningen.
undervisning. +  Skal lave systematiske iagttagelser som grundlag for at planlaegge og gennemfgre

undervisning, herunder med inddragelse af observation og evt. videodokumentation som
metode.

¢ Deltagelsesdidaktik: Skal lave beskrivelser af udvalgte undervisningssekvenser i egen og
evt. andres undervisning. Formalet er at fremhave samspillet mellem undervisning og
lering: seerligt en opmaerksomhed pa en begyndende refleksion over, hvilke elever der
deltager/ikke deltager i undervisningen - og sma teser om hvorfor. Dette skal skabe
grundlag for en begyndende refleksionen over, hvad den viden ggr ved planleegningen af
undervisningen fx hvilke arbejdsformer/indhold m.m. der med fordel kan anvendes for at
understgtte deltagelse.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

. stgtter de studerende i udformning af undervisningsplaner for de konkrete
undervisningslektioner.

¢ kan vise skriftlige ars-, forlgbs- og lektionsplaner og dele overvejelser over mal, indhold,
metode og evaluering med de studerende.

. kan ved behov gennemfgre en del af en lektion, hvis det skgnnes relevant at den
studerende skal observere noget konkret. Observationen skal bruges til refleksion og
droftelse efterfglgende. Forud er der fastsat et konkret observationsformal.

¢ Understgtter den studerendes refleksion over elevernes deltagelse i undervisningen ud fra
udvalgte undervisningssekvenser.

¢ Den studerende kan Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
planlaegge, gennemfgre ¢ udarbejder skriftlige planer for undervisningslektionerne som forelaegges for
og evaluere uddannelseslaereren fgr undervisningen m.h.p. vejledning og feedback.
undervisningssekvenser ¢ Den studerende skal evaluere udvalgte dele af undervisningen, og herunder inddrage
og kan redeggre for sine observationer og evt. videomateriale fra egen undervisning.
didaktiske overvejelser. ¢ Den studerende skal forholde sig til evalueringen m.h.p. at bruge erfaringer fra den som

afsaet for den videre planlaegning.
¢+ Den studerende skal forholde sig til Deltagelsedidaktik pa et reflekterende niveau. (Det
forventes ikke, at man kan planlaegge ud fra det endnu)
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Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Med udgangspunkt i de studerendes skriftlige planer giver uddannelseslareren vejledning
og feedback m.h.p. at stgtte overvejelser og sammenhange i dem.

+  Viser eksempler pa iagttagelser af elever og hjeelper med indkredsningen af tegn pa
elevernes laering som udgangspunkt for evaluering af undervisningen.

¢ Observerer de studerendes undervisning som grundlag for den didaktiske samtale i den
efterfglgende vejledning, herunder med fokus pa at udpege fokusomrader og tiltag for de
studerendes videre tilrettelaggelse af undervisningssekvenserne.

¢ Deltagelsesdidaktik skal vaere en del af refleksionen fx: hvilke muligheder far X
elev/gruppe for at deltage, ud fra deres forudsaetninger og de arbejdsformer der er valgt.

¢ Den studerende kan Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
forstd og reflektere over | ¢  Den studerende fremlaegger sine forstaelser af de forskellige dimensioner af leererrollen
sin egen rolle som lzerer. m.h.p. at identificere aspekter af dem ud fra egne erfaringer

¢+ Serlige refleksioner: rollen som klasserumsleder samt rollen som leder af
leering/undervisning (dagsorden, oplaeg, tydelighed i forhold til hvad der forventes,
afrunding m.m.)

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Med afsaet i den studerendes overvejelser drgfter uddannelsesleereren egne erfaringer
med udviklingen af lzererrollen, og reflekterer i samarbejde med de studerende forskellige
muligheder og udfordringer til laererrollen.

. Deler egne erfaringer med udviklingen af dimensionerne af lzererrollen set i.f.t.
leererprofessionen og den samfundsmaessige udvikling.

¢ | drgftelserne refereres der til “sgjlen” (side 2) og herunder skolens definition af
dimensioner af lererrollen.

Dimensioner af lererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis

¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pad enkelte studiear:

¢ Leereren som leder

¢ Leereren som samtalepartner og retoriker

Supplerende kommentarer

Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis, begyndende erfaringer med observation og
videodokumentation, begyndende erfaringer med undersggelse af leererfaglige problemstillinger.

Praktik pa 2. studiear

”"Den undersggende deltager” - indsigt og undersggelse

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

¢ Den studerende kan, i Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
samarbejde med andre, ¢ udarbejder skriftlige planer for undervisningslektioner og kortere undervisningsforlgb som
forholde sig forelaegges for uddannelses-laereren fgr undervisningen m.h.p. vejledning og feedback.
undersggende om ¢ Deltagelsesdidaktik: Planlaegningsarbejdet indebzerer, at den studerende afprgver
planlaegning, elementer af forskellige arbejdsformer, og kan argumentere for sine valg ud fra et

gennemfgrelse og
evaluering af
undervisning.

leeringsperspektiv og elevernes mulighed for at kunne deltage ud fra deres
forudszetninger.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:
¢ Vejleder og observerer de studerende omkring tilrettelaeggelsen og gennemfgrelsen af
undervisningen
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¢ Seerligt fokus pa refleksion over Deltagelsesdidaktikken.

¢ Den studerende kan, Den lererstuderendes opgaver og ansvar:
med baggrund i almen- ¢ Har forskellige didaktiske perspektiver i forbindelse med den konkrete tilretteleeggelse af
og fagdidaktiske tilgange undervisningen, og har gjort sig overvejelser om, hvad valgene ggr ved undervisningen.
og perspektiver, indgd i ¢+ Deler didaktiske overvejelser og begrundelser med uddannelsesleereren m.h.p. at
folkeskolens forberede observation ud fra konkrete overvejelser
undervisning ¢ opfglgning pa dette i den efterfglgende didaktiske samtale.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Vejleder de studerende omkring de spgrgsmal til undervisningen, som forskellige
didaktiske tilgange og perspektiver abner op for at tage stilling til, og vejleder pa
mulighederne for at tilrettelaegge undervisningen med blik for disse.

¢ Observerer undervisningen med opmarksomheden rettet mod udvalgte didaktiske
tilgange og perspektiver og stotter efterfglgende de studerende i at reflektere de
didaktiske valg.

¢ Denstuderende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
indga i samarbejds- ¢ Indgarisamarbejde med medstuderende og uddannelseslaereren om udvikling af
relationer. undervisningen i fagteamet.

¢+ Afstemmer samarbejdet i leererteamet omkring klassen om udvalgte fokusomrader og
inddrager det i klasseledelsen.

¢+ Afstemmer kollegiale aftaler/klasseregler, som der skal bakkes op om.

¢ Deltager i aktiviteter relateret til skolens samarbejde med hjemmet omkring elevernes
leering og trivsel.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Praesenterer og involverer den studerende i de forskellige former for teams, og deler
erfaringer om muligheder og udfordringer omkring lzererens samarbejde i teams.

¢+ Afstemmer kollegiale aftaler/klasseregler, hvis disse kan pavirke planlagning af
undervisningen.

¢ Formidler overvejelser over tilrettelaeggelsen af konkrete aktiviteter relateret til skolens
samarbejde med hjemmet, og evaluerer i feellesskab med de studerende observationer
erfaringerne med det.

Dimensioner af leererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis

¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pa enkelte studiedr:

¢ Leereren som relationsudvikler

Supplerende kommentarer

@velser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfaglige problemstillinger

Se eksempler pa tilrettelaeggelse af integreret praktik pG 1. og 2. studiedr som inspiration til 3. og 4. studiedr
med opmaerksomheden rettet mod mdlene for praktikken, dimensionerne af laererrollen samt
progressionstrappen pd de to sidste ar.

Praktik pa 3. studiear

”Den reflekterende udgver” - erfaring og forstaelse

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen
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¢+  Denstuderende kan Den lererstuderendes opgaver og ansvar:
reflektere pa et fagligt, ¢ udarbejder undervisningsforlgb passende til fag og klassetrin, som den studerende
paadagogisk og didaktisk varetager i praktikperioden.
grundlag over egne ¢ udarbejder en fyldestggrende lektionsplan forud for hver enkelt lektion. Denne sendes til
erfaringer og uddannelseslaereren inden for aftalt tid.
kompleksiteten i ¢ laegger vaegt pa evaluering af dele af undervisningen — herunder relevant feedback til og
leererarbejdet. fra eleverne.
¢+ skalilgbet af praktikken formulere et informationsbrev til forzaeldre forud for praktikken
samt som afslutning pa praktikken.
Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:
¢+ ertydelig pa forventningerne til lektionsplanerne og giver den studerende feedback pa
lektionsplanerne Igbende.
¢ stptter de studerende bade praktisk og i refleksioner omkring paedagogiske og didaktiske
valg.
¢+ vejleder og indbyder til refleksion omkring de studerendes feedback til og fra eleverne.
¢ kan dele skriftlige eller digitale arsplaner og dele overvejelser omkring mal, indhold,
metode og evaluering med de studerende.
¢ Den studerende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
inddrage viden fra ¢+ planlaegger og gennemfgrer undervisningen, og forventes at planleegge og gennemfgre
forskellige faglige undervisningsforlgbet fra praktikkens start.
perspektiver i en ¢ kan veere observerende og assisterende i andre lzereres undervisning, hvis det kan give et
veksglvirkning mellem grundlagt for drgftelser.
teori og praksis i ¢ forventes at deltage i skolehjemsamtaler med en observerende rolle.

udviklingen af
professionel
leererfaglighed

¢+ deler overvejelser og begrundelser med uddannelseslaereren om didaktiske valg i den
planlagte undervisning.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ er behjzlpelig med fremskaffelse af materialer og platforme.

¢ stgtter den studerende i refleksion over psedagogiske og didaktiske valg.

. deler egen erfaring og udviklingen af leererrollen i et samfundsmaessigt perspektiv: bl.a.i
drgftelserne af, hvad Bredere Bgrnefaellesskaber ggr ved lzererrollen, og hvilke elementer
der er vigtige at kunne (jf. "Sgjlen” s.2)

¢ Den studerende involveres i planlaegning og evaluering af skolehjemsamtalen.

¢ Den studerende kan Den lererstuderendes opgaver og ansvar:
lede et undervisnings- ¢ forholder sig til skolens kultur og veerdier og kan indga i dette
og lzeringsfaellesskab. +  forholder sig underspgende til enkelte elever, og hvad de observationer ggr ved

planlaegningen af undervisningen samt klasserumsledelsen
¢+ forholder sig til de kollegiale regler og aftaler
¢ patager sig leererens professionelle autoritet
¢+ forholder sig reflekterende til egen professionelle identitet i styrker og udfordringer

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢ Hjeelpe den studerende til at reflektere over undervisnings- og laeringsfellesskabet.

¢ Vejleder og bidrager med pzadagogiske veerktgjer ift. Sgjlen — herunder fx
klasserumsledelse og deltagelsesdidaktik.

¢ deler egen erfaring med udviklingen af lzererrollen i et samfundsmaessigt perspektiv

Dimensioner af leererrollen

Gennemgdende for alle studiear:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pad enkelte studiedr:

¢ Leereren som samtalepartner og retoriker

¢ Leereren som kulturbzerer og -skaber
Supplerende kommentarer
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Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og praktiske problemstillinger. Anvendelse
af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af lzererfaglige problemstillinger.

Praktik pa 4. studiear

”Den selvstendige og vel begrundende initiativtager” - vurdering og nytenkning

Mal for praktikken

Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

*

Den studerende kan
arbejde selvstaendigt,
ansvarligt og i
samarbejde med andre
om at planlaegge,
gennemfgre, evaluere
og udvikle
undervisningsforlgb.

Den lererstuderendes opgaver og ansvar:

¢ udarbejder et velbegrundet undervisningsforlgb passende til fag og klassetrin, som den
studerende varetager i praktikperioden.

¢+ udarbejder en detaljeret lektionsplan forud for hver enkelt lektion. Denne sendes til
uddannelseslaereren inden for aftalt tid.

¢ laegger veegt pa begrundelser for valg af metoder, arbejdsformer m.m. mhp at fremme
elevernes deltagelse.

¢ skal arbejde med evaluering af undervisningen og feedback til og/eller fra eleverne. Det
skal ske mundtligt og/eller skriftligt.

¢ udviser faglig og paedagogisk dgmmekraft omkring feedback.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢+ ertydelig pa forventningerne til lektionsplanerne.

¢ stgtter den studerende bade praktisk og i refleksioner omkring paedagogiske og didaktiske
valg.

¢+ vejleder og indbyder til refleksion omkring de studerendes feedback til/fra eleverne.

¢+ giver den studerende feedback pa lektionsplanerne lpbende — szerligt med blik for
Deltagelsesdidaktikken.

¢ stgtter de studerende i udformning af undervisningsplaner. Det betyder, at laereren
eksempelvis kan vise skriftlige eller digitale arsplaner og dele overvejelser omkring mal,
indhold, metode og evaluering med de studerende.

Den studerende kan
samarbejde med
kolleger om at vurdere
og handtere praktiske
problemstillinger

Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:

¢ planlaegger, gennemfgrer og evaluerer undervisningen.

¢+ deler overvejelser og begrundelser med uddannelseslaereren mhp. at opbygge et
reflektionsrum over praktiske problemstillinger i planlaegning/gennemfgrsel af
undervisningen.

¢+ forventes at deltage i skolehjemsamtaler med en observerende rolle.

¢ deltagerirelevante samarbejder og teammgder.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢ Den studerende involveres i planlaegning og evaluering af skolehjemsamtalen.

¢ observerer undervisningen med opmaerksomhed rettet mod udvalgte padagogiske tiltag
og perspektiver og stgtter den studerende i at reflektere over de didaktiske valg.

¢ inviterer den studerende ind i team- og afdelingssamarbejdet — og andet relevant
samarbejde.

Den studerende kan
tage vidensbaserede og
velbegrundede
initiativer med henblik
pa udvikling af
professionel
leererfaglighed og
dgmmekraft.

Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:

¢+ forholder sig til vores skoles praksis og kan reflektere over dette

¢+ forholder sig undersggende til enkelte elever: fx hvordan malsaetningen understgttes af de
professionelle greb i "Sgjlen” (teamsamarbejde, klasserumsledelse, relationskompetence,
deltagelsesdidaktik og differentiering)

¢+ forholder sig til kollegiale regler og aftaler, samt klassens regler og elevernes forventninger
og medindflydelse

¢ forholder sig til — og patager sig leererens professionelle autoritet

¢+ forholder sig reflekterende til egen professionelle rolle

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
¢ Hjeelpe den studerende til at reflektere over undervisnings- og leeringsfzellesskabet.
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¢ Vejleder og bidrager med paedagogiske vaerktgjer ift.Sgjlen s. 2 - herunder
klasserumsledelse
¢ deler egen erfaring og udviklingen af lererrollen i et samfundsmaessigt perspektiv.

Dimensioner af lzererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis

¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pad enkelte studiedr:

¢ Leereren som leder samt myndighedsperson

Supplerende kommentarer

Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurdering af leererfaglige problem-
stillinger mellem teori, empiri og praksis. Formidle undersggelser af leererfaglige problemstillinger m.h.p. identifikation af nye
handlemuligheder.

Kvalitetssikring og evaluering af praktikken

v" Hvordan foretager uddannelsesskolen kvalitetssikring af praktikken?
v" Hvordan foretager uddannelsesskolen evaluering af praktikken p& uddannelsesskolen?

Den Igbende evaluering og kvalitetssikring

Som en del af vores kvalitetssikring er der I@bende i dialog med lzererstuderende, uddannelseslzerere og den
uddannelsesansvarlige i forhold til planleegning og gennemfarsel af praktikken.

=>» Forud for praktikken inviteres den studerende ind i pa skolen for at afklare den studerendes
forventninger til praktikken, samt for at fa en praesentation af skolen som praktiksted. Der er
mulighed for at deltage i observationer af undervisning m.m. forud for det planlagte forlgb, hvis det
vurderes relevant.

=>» Skolens forventninger til den studerende fremlaegges, herunder hvilken kultur den studerende
forventes at understgtte (fx: relation og veeremade overfor foraeldre, kolleger og elever)

=>» Der er mellem leder og uddannelseslzerere lavet en forventningsafklaring omkring opgaven.
Uddannelsesplanen er udleveret og gennemgaet med uddannelseslareren, sa uddannelseslareren
kender opgaven. Punkterne i planen ggres konkrete ved at uddannelseslererne og leder drgfter
opgaverne i forhold til konkrete indsatser for skolearet (fx ved laeseindsatser, som ikke kan saettes
pa pause i et praktikforlgb — eller konkrete klasseindsatser omkring trivsel, hvor paedagogiske
og/eller didaktiske overvejelser skal fremhaeves.)

=>» Der laegges faste vejledningsmgder ind mellem den studerende og uddannelseslaereren. Dette
geelder for alle fag. (Der udarbejdes en fast dagsorden)

Afsluttende evaluering og kvalitetssikring

= |slutningen af praktikken indkaldes til et evalueringsmgde mellem de leererstuderende,
uddannelseslaererne samt den uddannelsesansvarlige, hvor vi drgfter samarbejdet fgr og under
praktikforlgbet.

=>» Praktikforlgb drgftes efterfglgende (ved behov) pa et lerermgde mhp. at lave eventuelle
justeringer som praktiksted, justeringer i uddannelsesplanen — eller til at indga i dialog med VIA
vedr. konkrete problematikker/pointer.
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=>» Evalueringen munder ud i en justering af vores Uddannelsesplan, som herefter dateres og lsegges
pa skolens hjemmeside.

Referencer:

v' Naervaerende vejledning er udarbejdet pa grundlag af fglgende referencer:

¢+ Uddannelses- og forskningsministeriet (2023). Bekendtggrelse om uddannelsen til
professionsbachelor som leerer i folkeskolen.

¢ VIA University College Leereruddannelse (2023). Laereruddannelsen i Vestjylland - Ngrre
Nissum & Holstebro, Almen studieordning.

¢ VIA University College Leereruddannelse (2023). Partnerskabsaftale mellem VIA
University College og samarbejdskommuner i Region Midtjylland.

v" Ovenstdende oversigt over praktikkens styringsdokumenter kan suppleres af andre relevante
referencer som fx relaterer sig til den integrerede praktik, vejledning m.m.
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